	Sở GD&ĐT Hải Dương

Đoàn thanh tra:……………
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập- Tự do- Hạnh phúc



BIÊN BẢN THANH TRA
Hoạt động sư phạm giáo viên bậc học TIỂU HỌC


Thanh tra viên (CTV):………………………đã tiến hành thanh tra HĐSP GV tại trường TH……………………………Phòng GD-ĐT………………………

Theo QĐ số :………/SGDĐT-TTr ngày     tháng     năm

Họ và tên GV:………………………...Năm vào ngành:…………..Hệ ĐT………...

Dạy môn:………………………………Thuộc tổ công tác:…………………………..

Nhiệm vụ được giao:…………………………………………………………………




……………………………………………………………………..
I. Kết quả công tác được giao

     1. Kết quả xếp loại giờ dạy do cán bộ thanh tra dự( có phiếu dự giờ kèm theo):

- Tiết 1 Tên bài …………………………………..Lớp……….Xếp loại…………

- Tiết 2 Tên bài …………………………………..Lớp……….Xếp loại…………

- Tiết 3 Tên bài:…………………………………..Lớp……….Xếp loại………

Ưu điểm, hạn chế:…………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

* Đề nghị xếp loại (mục 1):……………………………..
    2. Thực hiện quy chế, quy định về chuyên môn

2.1. Về thực hiện chương trình: đối khớp với kế hoạch dạy học tuần của GV và sổ ghi đầu bài, giảm tải theo hướng dẫn của Bộ, đủ các hồ sơ với nội dung đảm bảo chất lượng và các quy định khác về chuyên môn, về dạy thêm, học thêm, và những quy định khác đối với GV.

- Ưu điểm, hạn chế:……………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2.2. Việc soạn giáo án( tự soạn, soạn đủ, đảm bảo khaongr thời gian soạn trước khi lên lớp, về nội dung đảm bảo chuẩn kiến thức, chuẩn kỹ năng, thiết kế bài dạy phù hợp với các hoạt động trên lớp, các đối tượng học sinh...)và những quy định khác đối với GV.
- Ưu điểm, hạn chế:……………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

2.3. Thực hiện việc đổi mới kiểm tra đánh giá, giúp đỡ học sinh yếu kém, bồi dưỡng học sinh giỏi và những quy định khác đối với giáo viên
- Ưu điểm, hạn chế:……………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2.4. Công tác thực hành, thí nghiệm; sử dụng đồ dùng dạy học, cải tiến các đồ dùng thí nghiệm sẵn có và làm đồ dùng phục vụ giảng dạy trên lớp có hiệu quả.
- Ưu điểm, hạn chế:……………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2.5. Công tác bồi dưỡng, tự bồi dưỡng; dự giờ, tham gia sinh hoạt chuyên môn, chuyên đề, viết và áp dụng SKKN;

- Ưu điểm, hạn chế:……………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

* Đề nghị xếp loại(mục 2):…………………….


3. Kết quả giảng dạy của giáo viên:


Kết quả học tập của H/S (căn cứ vào sổ ghi điểm của lớp do giáo viên giảng dạy).
Loại G:.....TL:.....%; Khá:.......TL.......%; TB:......TL....%; Yếu.......TL........%; kém......TL.......%


Kết quả do cán bộ thanh tra trực tiếp khảo sát:

Loại G:.....TL:.....%; Khá:.......TL.......%; TB:......TL....%; Yếu.......TL........%; kém......TL.......%.
* Đề nghị xếp loại (Mục 3)………………..
4. Thực hiện các nhiệm vụ khác (trên cơ sở nhận xét của Thủ trưởng CSGD)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

* Đề nghị xếp loại (mục 4)……………………..

II. Đề nghị xếp loại và kiến nghị:

1. Đề nghị xếp loại toàn diện giáo viên:…………………

2. Kiến nghị với giáo viên:……………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

3. Kiến nghị với Cán bộ quản lý các cấp của CSGD:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………


Ý kiến của giáo viên (Ký và ghi rõ họ tên)

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

	Thủ trưởng

( Ký, đóng dấu và ghi họ tên)
	Thanh tra viên (CTV)

(Ký và ghi họ tên)


