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	ĐIỂM KIỂM TRA

	Tiêu chuẩn 1: Hoàn thành tốt nhiệm vụ theo mục tiêu, kế hoạch đào tạo, chỉ tiêu phát triển và nâng cao chất lượng chăm sóc, giáo dục trẻ.

1. Thực hiện kế hoạch phát triển:

  Yêu cầu: - Nhà trẻ              : Huy động 46%.   Đã huy động:  ..............%.

                 - Mẫu giáo          :  Huy động 96%.                           ..............%.

                 - Mẫu giáo 5 tuổi: Huy động  100%.                        ...............%.

2. Chia lớp theo độ tuổi đạt 80% trở lên và số cháu/lớp đúng quy định.  

3. Tỷ lệ cháu chuyên, chăm đạt  85% trở lên (với NT) và 90% trở lên (với MG).        
4. Tổ chức lớp bán trú cho 70% số cháu trở lên.

5. Đảm bảo an toàn cho trẻ . Trẻ phát triển bình thường về cân nặng, chiều cao từ
    90% trở lên. Không có trẻ SDD (về cân nặng quá 5% và chiều cao quá 6%)
6. Chất lượng giáo dục:    

     - Thực hiện đầy đủ chương trình.

     - Đảm bảo cân đối giữa các môn học và hoạt động.

     - Chất lượng chuyên môn chung qua khảo sát đạt khá trở lên.
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	Tiêu chuẩn 2: Xây dựng, bồi dưỡng đội ngũ giáo viên đoàn kết, có ý thức trách nhiệm, có trình độ chuyên môn vững vàng.

1. Đội ngũ giáo viên đoàn kết, yêu nghề, giúp đỡ nhau cùng tiến bộ; hội đồng
    sư phạm, tổ chuyên môn sinh hoạt có nền nếp.

2. Tỷ lệ giáo viên có trình độ đạt chuẩn 100%, trên chuẩn đạt 50% trở lên
3. Thực hiện nhiệm vụ bồi dưỡng đội ngũ đạt kết quả tốt; giáo viên tích cực
     tham gia viết, áp dụng SKKN. Tỷ lệ viết SKKN gửi huyện đạt 30% trở lên.
4. Có biện pháp đạt hiệu quả để cải thiện điều kiện làm việc, cải thiện đời

     sống vật chất và tinh thần cho giáo viên.     
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	Tiêu chuẩn 3: Xây dựng cơ sở vật chất, môi trường giáo dục, cảnh quan sư phạm đáp  ứng yêu cầu chăm sóc, giáo dục trẻ.

1. Trường có đầy đủ phòng học, bàn ghế đúng quy cách; có hệ thống tường bao
    an toàn; thực hiện tốt cuộc vận động "Xây dựng THTT-HSTC".  

2. Trường có vườn cây, sân chơi, đồ chơi ngoài trời, công trình vệ sinh, nước
     sạch, bếp ăn đáp ứng yêu cầu nuôi dạy trẻ.

3. Trang thiết bị của nhà trường đạt 50% yêu cầu trở lên theo tiêu chuẩn đối với trường trọng điểm.

4. Sử dụng, bảo quản tốt CSVC trang thiết bị; giáo viên tích cực hưởng ứng phong trào làm đồ dùng, đồ chơi cho trẻ.
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	Tiêu chuẩn 4: Có từ 50% trở lên số cá nhân đạt danh hiệu Lao động tiên tiến. Không có người bị hình thức kỷ luật từ cảnh cáo trở lên.

1. Có ít nhất 50% cá nhân đạt danh hiệu Lao động tiên tiến.

2. Có giáo viên đạt giỏi trong hội giảng cấp huyện.

3. Không có người bị kỷ luật từ cảnh cáo trở lên.
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	Tiêu chuẩn 5: Gương mẫu chấp hành đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng; pháp luật của Nhà nước. Tổ chức, quản lý nhà trường có nền nếp, hiệu quả, xây dựng tập thể đoàn kết vững mạnh, làm tốt công tác thi đua khen thưởng.

1. Cán bộ, giáo viên, công nhân viên chấp hành tốt chủ trương, chính sách của
    Đảng, pháp luật của Nhà nước. Thực hiện nghiêm túc các quy định của địa
    phương, quy chế của ngành.

2. Tham mưu cho cấp uỷ Đảng, chính quyền làm tốt công tác xã hội hoá giáo dục.     

3. Đổi mới sáng tạo trong công tác quản lý; thực hiện tốt quy chế dân chủ;

    xây dựng nhà trường kỷ cương, nền nếp.

4. Tổ chức và quản lý phong trào thi đua đạt chất lượng, hiệu quả cao.

5. Tổ chức Đảng đạt tiêu chuẩn trong sạch vững mạnh, Đoàn TNCS Hồ Chí Minh xếp loại khá trở lên, Công đoàn cơ sở vững mạnh.
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Tổng số điểm tự chấm:............../100 điểm.


Danh hiệu thi đua đề nghị công nhận: Tập thể..................................................


Điểm đánh giá của đoàn kiểm tra:.........../100 điểm.



Đề nghị của đoàn kiểm tra: ................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
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